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TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC
Ensino Técnico

REGULAMENTO GERAL

CAPITULO | - Conceituacéo e Objetivos

Art. 1° O Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC constitui-se numa atividade
académica de sistematizacdo do conhecimento sobre um objeto de estudo
pertinente a profissdo, desenvolvida mediante orientacéo, controle e avaliagdo
docente, cuja exigéncia é requisito essencial e obrigatério para obtencdo do
diploma de técnico.

81° - Entende-se por atividades académicas aquelas que articulam e inter-
relacionam componentes curriculares com as experiéncias cotidianas, dentro e
fora da escola, para ratificar, retificar e/ou ampliar as competéncias
desenvolvidas.

§2° - Conforme a natureza e o perfil do profissional que pretende formar, cada
Habilitacdo Profissional definira, por meio de regulamento especifico, a
modalidade de TCC, quais sejam:

1) Monografia;

2) Artigo Cientifico;

3) Portfolio;

4) Plano de Negdcio;

5) Manual Descritivo.

83° - Preferencialmente, o TCC deveré ser desenvolvido em equipe.

84° - O processo de elaboracédo do TCC terd inicio no 2° Médulo, devendo ser
concluido no final do 3° Mdodulo.

Art. 2° - S&0 objetivos do TCC:

I. Oferecer educacao profissional por meio de mecanismos que garantam a
contextualizacdo de curriculos;

[I. Promover a efetiva interdisciplinaridade no desenvolvimento do trabalho;

[ll. Promover a interacdo da teoria e da pratica, do trabalho e da educacéo;

IV. Possibilitar o acompanhamento e o controle das préaticas desenvolvidas
pelos alunos, na propria escola ou nas instituicbes parceiras, permitindo a
verificacdo do desempenho dos alunos, segundo as competéncias
estabelecidas no Plano de Curso;



V. Proporcionar experiéncias praticas especificas aos alunos por meio do
desenvolvimento de projetos, promovendo a integracdo com o0 mundo do
trabalho e o convivio sécio-profissional;

VI. Propiciar ao aluno o dominio das bases norteadoras da profissdo de forma
ética e compativel com a realidade social, desenvolvendo valores inerentes a
cultura do trabalho;

VII. Promover a autonomia na atividade de produgcdo de conhecimento
cientifico.

CAPITULO Il - Da Regulamentacéo

Art. 3° - Os Trabalhos de Concluséo de Curso seréo regidos por regulamento
préprio da U.E., aprovado pelo Conselho de Escola, atendidas as disposi¢coes
da Coordenadoria de Ensino Técnico — CETEC.

81° - O Regulamento do Trabalho de Conclusdo de Curso da U.E.deveréa fazer
parte do Projeto Pedagdgico da escola e definir basicamente:

I. Modalidades de trabalhos e objetivos;

II. Normas para desenvolvimento do TCC,;

[ll. Normas para definicAo do cronograma de apresentacdo dos trabalhos,
prazos para entrega dos trabalhos e para divulgacdo da composicao das
Bancas de Validacao e outros;

IV. Critérios de avaliacao;

V. Instrumentos para orientagéo, controle e avaliagdo dos trabalhos.

CAPITULO Il - Da Organizagdo Administrativa e Didatica

Art. 4° - O Coordenador Pedagodgico sera responsavel pela qualificagdo da
acdo do coletivo da escola, vinculando e articulando o trabalho a Proposta
Pedagdgica.

81° - Compete ao Coordenador Pedagdgico:

I. Articular-se com a Direcédo da U.E., Coordenadores de Curso e responsaveis
pelos departamentos envolvidos para compatibilizar diretrizes, organizagédo e
desenvolvimento dos trabalhos;

Il. Convocar, sempre que necessario, 0os docentes e o Coordenador de Curso
para discutir questdes relativas a organizacao, planejamento, desenvolvimento
e avaliacdo do TCC;

[ll. Acompanhar o processo de constituicdo da Banca de Validacdo e de
definicdo do cronograma de apresentacao dos trabalhos a cada periodo letivo.

Art. 5° - O Coordenador de Curso sera responsavel pela operacionalizacao e
permanente avaliacdo das atividades docentes e discentes.

81° - Compete ao Coordenador de Curso:

I. Delimitar as areas de conhecimento do TCC em conjunto com os professores
da habilitacéo.

[I. Atualizar, em conjunto com a equipe escolar, regulamentacfes especificas
complementares do TCC da Habilitagdo Profissional;

[ll. Promover parcerias com empresas e instituicdes da area profissional para o
enriguecimento tecnolégico dos trabalhos dos alunos.

CAPITULO IV - Da Orientac&o



Art. 6° - A orientacdo dos trabalhos, entendida como processo de
acompanhamento didatico pedagdgico, serd de responsabilidade de
todos os docentes da habilitacdo, cabendo aos responsaveis pelos
componentes curriculares especificos do TCC, a promocdao da articulagao
e da integracdo dos demais componentes curriculares.

81° - Os docentes do Componente Curricular especifico do TCC terédo
como principais atribuicoes:

I. Definir a estrutura do TCC, segundo orientacdes da Coordenadoria de Ensino
Técnico — CETEC,;

II. Orientar especificamente o desenvolvimento de cada trabalho, no que se
refere a problematizacéo, delimitacdo do projeto, construgdo de hipdtese(s),
referenciais teoricos, fontes de pesquisa, cronograma de atividades,
identificacdo de recursos etc.

lll. Informar aos alunos sobre as normas, procedimentos e critérios de
avaliacao;

IV. Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos, segundo cronograma
estabelecido;

V. Avaliar o TCC em suas diferentes etapas (avaliacdo parcial e final);

VI. Encaminhar os trabalhos aprovados a Banca de Validacéo;

VII. Organizar o processo de constituicdo da Banca de Validacdo e definir o
cronograma de apresentacéo de trabalhos;

VIII. Divulgar, por meio de documentos internos datados e assinados, a relacéo
de alunos, respectivos temas dos trabalhos e composicdo da Banca de
Validacéo;

IX. Encaminhar os trabalhos a Banca de Validacéo;

X. Presidir a Banca de Validacéo dos trabalhos da sua turma,;

XI. Elaborar a ata da Banca de Validacdo constando os pareceres emitidos
sobre cada trabalho, devidamente assinados por todos os integrantes da
banca, para composicéo do prontuério do aluno;

XIl. Preencher a Ficha de Avaliacdo do TCC (Anexo 1) de cada aluno de sua
turma para composicéo do prontudrio;

CAPITULO V - Da Avaliacéo

Art. 7° — A avaliacdo do TCC envolve a apreciacéo:

I. do desenvolvimento do TCC;

II. do trabalho escrito;

lll. da demonstracdo do produto e/ou materiais resultantes do trabalho
realizado, quando for o caso.

Paragrafo Unico — O nao cumprimento dos critérios de avaliagdo podera
resultar em deferimento ou indeferimento da apresentacéo final.

CAPITULO VI - Da Banca de Validac&o
Art. 8° - A Banca de Validacdo terd& como composi¢cdo basica o Professor
Responsavel pelo Componente Curricular Desenvolvimento do TCC, como seu

presidente, e mais dois professores da U.E.

81 © - Os critérios para composicao da Banca de Validacdo dos trabalhos seréo
definidos no regulamento de cada Habilitagdo Profissional.



82 °- A critério da Coordenacédo de Curso, podera, ainda, integrar a Banca de
Validacdo, docente de outra instituicAo de ensino ou profissional do setor
produtivo considerado autoridade na tematica do TCC a ser apreciado.

Art. 9°- Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcéo da U.E.

A questdo do plagio

O plagio consiste na apropriacdo ou coOpia parcial ou total de uma obra sem
autorizacdo do autor ou sem a indicacdo da verdadeira origem. Portanto,
haveréa plagio no TCC sempre que uma das a¢des abaixo estiver presente:

e Copiar uma fonte palavra por palavra sem indicar que € uma citacao e
sem fazer referéncia ao autor;

e Efetuar parafrase, ou seja, ndo fazer uma copia da fonte diretamente,
mas mudar umas poucas palavras em cada frase ou reformular
levemente um paragrafo, sem dar crédito ao autor original;

e Usar de um elemento como um grafico ou uma fotografia sem a devida
citacao;

e Apresentar um texto que alguma outra pessoa escreveu.

Em suma, originalidade, assim como redacdo e conclusGes proprias séo
imprescindiveis no TCC. E, no caso do aproveitamento de citacBes alheias,
estas devem estar corretamente sinalizadas e identificadas.

A BANCA DE VALIDACAO

e A Banca avaliadora do TCC seréa constituida de 03 (trés) membros;

e O professor orientador exercera a funcao de presidente da Banca e de
moderador na avaliagao dos trabalhos;

e Cabera ao professor orientador convidar os membros para a
composicdo da Banca;

e Poderdo integrar a Banca professores da U.E, docentes de outra
instituicdo ou profissional do setor produtivo considerado autoridade na
tematica do TCC a ser apreciado;

e Sempre que possivel, os avaliadores serdo definidos levando-se em
consideracao a sua formacao especifica e o tema do TCC;

e A Banca de Validacao s6 podera realizar seus trabalhos com a presenca
dos trés membros;

e O dia e o horario de apresentacdo ocorrerdo, impreterivelmente,
conforme o agendado.

e Os trabalhos realizados em grupo deverdo ser apresentados por todos
0s componentes que ficardo a disposi¢cdo da Banca para responderem
aos questionamentos;

e Cada trabalho sera apresentado no tempo maximo de 15 minutos,
seguidos de mais 05 minutos de pronunciamento pelos membros da
Banca;



e A ordem e a distribuicdo do tempo entre os membros da Banca serao
definidas pelo presidente ou acordada entre os seus membros;

e Cabera ao professor-orientador atribuir a mencéao final ao TCC. Aos
membros da Banca cabera colocar um parecer, avaliando de acordo
com os critérios estipulados neste Regulamento.

e As menc¢des de TCC serdo divulgadas juntas com as mencdes dos
outros componentes curriculares ao fim do semestre.

A APRESENTACAO ORAL

A apresentacdo do trabalho nada mais é do que contar, oralmente, como o
trabalho foi idealizado, como foi realizado e que contribuicdes ele trouxe para o
aluno/grupo.

Alguns alunos ficam nervosos, antes e durante a apresentacao do trabalho, o
qgue € natural, afinal de contas é uma experiéncia nova. Mas fique consciente
de que, apos o trabalho realizado, tera seguranca sobre o seu conteldo, ja que
estudou bastante sobre o assunto.

Para nao se perder nas explicagdes, utilize material de apoio: “slides”,
“banners” - por exemplo. Mas fique atento: ndo exagere nesse tipo de material,
seja objetivo, ndo coloque textos longos em letras miudas.

Apoés a apresentacdo, os membros da Banca fardo comentéarios e solicitarao
esclarecimentos sobre algum tépico de seu trabalho que versardo sobre o
assunto pesquisado.

SLIDES

Titulo do trabalho e nome do(s) autor(es) - vocé |é o titulo, discorre
rapidamente sobre o assunto e apresenta-se como o autor do trabalho;

Objetivos - esclareca sobre os objetivos do trabalho, da sua pesquisa,

Justificativa — explique o porqué de vocé ter pesquisado sobre o0 assunto e o
porqué de ter feito um determinado “recorte”;

Metodologia — mostre os passos que foram necesséarios para chegar ao
estudo, sistematize as fases da pesquisa;

Principais autores pesquisados - uma discussdo rapida sobre as idéias,
fundamentos, problemas e sugestdes dos varios autores pertinentes e
estudados;

Dados levantados — uma tabela, um quadro, um esquema, uma figura, um
gréfico;

Conclusdes — apresentem as principais conclusdes a que vocés chegaram.



Critérios de Avaliacdo do TCC

Trabalho escrito
e Pertinéncia e atualidade do tema;
e Relevancia das informacoes;
Resolucao de problemas;
Coeréncia e consisténcia tedrico-metodoldgica;
Pesquisa cuidadosa;
Nivel de abrangéncia: profundidade, originalidade e aplicabilidade;
Argumentacéo e reflexao criteriosas;
Utilizagdo de termos técnicos e da modalidade padrdo da lingua
portuguesa;
e Elementos visuais (graficos, tabelas, quadros, figuras, fotos) pertinentes,
oportunos, identificados e referenciados;
e Formatacéao do trabalho.

Apresentacéao Oral

Dominio do conteudo;

Problema bem delimitado e coerente com 0s objetivos;

Método bem definido, com as fases de pesquisa sintetizadas e claras;
Resultados, discussao e conclusao coerentes entre si e com o problema
proposto;

Aplicabilidade no mercado;

Grau de inovacao, originalidade;

Seguranca e conhecimento nas respostas as perguntas realizadas;
Postura e Expressao vocal: dicgao e linguagem;

Recursos multimidia.

AVALIACAO CRITICA DE TRABALHO CIENTIFICO

(PEREIRA, M. G. Epidemiologia — teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan S.A. 1995. p.322)

|. TITULO
1. O titulo é claro, exato e conciso, evitando palavras desnecessarias e sem
abreviaturas?

II. RESUMO
2. Contempla, em poucas linhas, o que foi feito, como foi feito, os resultados
obtidos e as suas implicagdes?

ll. DEFINICAO DO TEMA PARA ESTUDO

3. O problema foi definido adequadamente?

4. E feita a ligac&o do problema com os trabalhos, publicacées ja feitas sobre o
assunto?

5. O objetivo da investigacao esta descrito?

IV. DESENHO DA INVESTIGACAO

6. Qual o tipo de estudo?

7. O tipo de estudo € apropriado para alcancar o objetivo da investigacdo? Que
limitacdo inerente ao método pode ter afetado os resultados?

8. O método foi aplicado corretamente?



9. Os aspectos éticos foram adequadamente conduzidos?

V. AMOSTRA (caracteristicas do grupo estudado)

10. O grupo é adequado para alcancar o objetivo?

11. A amostra foi constituida de forma criteriosa e os critérios foram
explicitados no trabalho?

12. O tamanho da amostra foi dimensionado adequadamente?

VI. AFERICAO DAS INFORMACOES

13. Os indicadores e os procedimentos utilizados sdo os mais apropriados?
14. As variaveis foram definidas adequadamente?

15. Houve preparacao (pré-teste) dos instrumentos de coleta de dados?
16. Qual a confiabilidade das informacdes?

VII. ANALISE ESTATISTICA
17. As técnicas estatisticas, se empregadas, sdo adequadas ao problema?
18. Foram usadas de forma correta?

VIIl. CONSISTENCIA INTERNA DOS RESULTADOS

19. Os numeros das tabelas e dos demais itens estdo apresentados de forma
correta (soma, relacao etc.)?

20. Ha coeréncia entre os dados apresentados nas tabelas e nos gréficos?

IX. INTERPRETAQAO DOS RESULTADOS

21. As eventuais diferencas encontradas foram devidamente categorizadas.

22. Os resultados encontrados foram discutidos e comparados aos de
pesquisas e publicacdes anteriores?

X. CONCLUSOES

23. As conclusdes estao justificadas frente os resultados apresentados?

24. As conclusdes sao relevantes em relacdo ao problema e aos objetivos do
estudo?

XI. ESTILO
25. O estilo é claro e direto, sem repeticdo desnecessaria?
26. O uso dos termos técnicos e do idioma é correto?

Xll. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
27. Elas sao atuais e oportunas?
28. Estao apresentadas corretamente?



Outras consideracdes

v

Os Trabalhos de Conclusédo de Curso sao obrigatoriamente elaborados
por todos os alunos matriculados nos Cursos Técnicos, devendo ser
realizados preferencialmente em grupo.

O grupo deve ser constituido por no maximo quatro componentes.

O TCC é uma atividade interdisciplinar, envolvendo todos os professores
gue ministram aulas nos segundos e terceiros modulos.

Os prazos definidos no cronograma pela escola e pelo professor
orientador devem ser rigorosamente observados pelo aluno.

Cabera a uma equipe, constituida pelo Professor Orientador, Coordenador
de Curso e Coordenador Pedagdgico organizar, semestralmente, a
apresentacao publica dos Trabalhos de Conclusao de Curso.

A apresentacdo publica do Trabalho de Conclusdo de Curso devera
ocorrer até 10 (dez) dias anteriores ao Conselho Final.

O TCC deve ser entregue em 3 vias (ndo encadernadas) devidamente
impressas ao Professor responsavel pelo componente curricular
“‘Desenvolvimento do TCC” com 25 dias de antecedéncia ao Conselho
Final, para encaminhamento a Banca de Validacao.

Os recursos audiovisuais existentes na escola poderdo ser utilizados
pelos alunos na apresentacao do TCC e a reserva deverd ser feita quinze
dias antes pelo orientador. Caso 0s equipamentos nhao estejam
disponiveis, ficara a critério do grupo a escolha de outras formas de
apresentacao (com banners, por exemplo).

A Biblioteca pode e deve ser utilizada durante as aulas de PTCC e DTCC
para estudos e pesquisa. Para isso, pede-se que o professor orientador
comunique-se com 0s responsaveis pela Biblioteca. Da mesma forma, os
Laboratodrios de Informética, devem ser agendados antecipadamente via
e-mail: agendamento.etecgt@etec.sp.gov.br .

Os alunos que realizarem estagio, desenvolvendo um trabalho pertinente
a profissdo e forem utilizar o Relatério Final do Estagio Supervisionado
como TCC, deverdo seguir as normas apresentadas neste Manual,
inclusive a apresentacao oral a Banca de Validacao.


mailto:agendamento.etecgt@etec.sp.gov.br

Anexos:



Estrutura Fisica do TCC

(O trabalho escrito)
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1. SUGESTAO DE ESTRUTURA DOS ELEMENTOS TEXTUAIS

Resumo

Introducao

Introducéo

Contendo: Delimitacdo do Tema, Problema de Pesquisa ou
Questdes Norteadoras, Objetivos (Geral e Especificos),
Justificativa, uma breve descricdo da Metodologia, descricdo

da estrutura geral do trabalho.

Desenvolvimento

Fundamentacdo Tedrica

(podendo estar em um ou mais capitulos)

Método

Contendo: Delineamento da  Pesquisa, Populacao-
alvo/Amostra (no caso de levantamentos) ou unidade de
andlise (em estudos de caso ou pesquisa-a¢do), técnicas de
coleta de dados utilizadas, técnicas de analise dos dados

utilizadas.

Apresentacdo e Analise dos Resultados

Conclusao

Conclusao ou Consideracdes Finais

Contendo: resgate dos objetivos e sintese dos resultados
alcancados, contribui¢cdes e importancia dos resultados,

limitagOes do trabalho, sugestdes para pesquisas futuras.

Referéncias Bibliogréaficas
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COMO CONSTRUIR CRONOGRAMAS

O que € um cronograma? Para que serve?

O cronograma € a disposicao grafica do tempo que sera gasto na realizagao de
um trabalho ou projeto, de acordo com as atividades a serem cumpridas. Serve
para auxiliar no gerenciamento e controle deste trabalho, permitindo de forma

répida a visualizagao de seu andamento.

Atividades / 123456 7 8 9 10 Respons.
Periodos

Levantamento de X
literatura

Montagem do Projeto X
Coleta de dados X
Tratamento dos dados
Elaboracdo do

Relatorio Final

Revisdo do texto X
Entrega do trabalho X
(Recomenda-se trabalhar com periodos quinzenais)

>x X
xX X
X X
X X
X

O cronograma & um instrumento de planejamento e controle semelhante a
um diagrama, em que sao definidas e detalhadas minuciosamente as
atividades a serem executadas durante um periodo estimado de tempo.
Permite verificar o tempo que cada atividade vai consumir e a concomitancia

das atividades.

Para o nivel gerencial, um cronograma €& um artefato de controle importante
para levantamento dos custos de um projeto e o estudo da viabilidade de

execucao.



MATERIAL PARA O PROFESSOR

Este material destina-se ao Professor orientador de TCC (2° e 3° médulos)
e vem complementar as orientacdes contidas no Manual de Normalizacao
para Trabalhos de Conclusé&o de Curso.

FICHAS DE ACOMPANHAMENTO DE TCC

Com o intuito de organizar o processo do TCC, foram criados alguns modelos
de fichas de acompanhamento para as diferentes etapas.

1. Modelo da Ficha de Cadastro do TCC (etapa de Planejamento)

O objetivo desta ficha é cadastrar as equipes de alunos que irdo desenvolver o
mesmo trabalho/projeto, assim como o titulo (mesmo que provisorio) e o tema.
Essa ficha deve ser preenchida por todas as equipes e entregue ao orientador
ao final da etapa de definicdo dos grupos e do tema.

2. Modelo de Ficha de Registro de Orientacdo de TCC (etapas de
Planejamento e Desenvolvimento)

O objetivo desta ficha é registrar as reuniées de orientacéo realizadas entre 0s
alunos/grupos e o orientador do TCC. Em cada reunido de orientacédo a ficha
deve ser preenchida, listando os assuntos abordados. Também podem ser
registradas observacdes gerais como: préximos passos, resultados gque
deverdo ser apresentados na proxima reunido, data prevista para a préxima
reunido, etc.

3. Modelo de Ficha de Informacéao da Banca de Validacao (etapa de
encerramento)

O objetivo desta ficha € divulgar internamente a relacdo dos alunos, os temas
dos trabalhos e a composicdo das Bancas. Ela deve ser entregue pelo
professor orientador a Coordenacao Pedagdgica.

4. Convite para composicdo da Banca de Validacéo

5. Modelo de Ficha para Uso em Pesquisas na Biblioteca
O objetivo desta ficha é organizar o acesso ao espaco da Biblioteca durante as
aulas de Planejamento e Desenvolvimento de TCC. Ela deve ser preenchida

pelo orientador sempre que um grupo for fazer pesquisas na Biblioteca durante
o horario das aulas.



ETEC GUSTAVO TEIXEIRA

Ficha de Cadastro de TCC

Habilitac&o:

Titulo:

Tema:

Justificativa:

Orientador:

Alunos
Nome Classe | Data do Assinatura
cadastro
Parecer do Orientador:
Assinatura:

Observacoes:



ETEC GUSTAVO TEIXEIRA

Ficha de Registro de Orientacdo de TCC

Habilitag&o:

Titulo:

Orientador:

Alunos:

Data Assuntos Abordados: Observacoes:

Presentes:

Data Assuntos Abordados: Observacoes:

Presentes:

Data Assuntos Abordados: Observacoes:

Presentes:

Data Assuntos Abordados: Observacgoes:

Presentes:




TERMO DE INFORMACAO DA APRESENTACAQ ORAL E COMPOSICAO
DA BANCA DE VALIDACAO
ETEC GUSTAVO TEIXEIRA

Habilitac&o:

Orientador: Assinatura:

Trabalhos a serem apresentados:

Composicao da Banca

1. Presidente da Banca (Orientador)

Composicéo da Banca
1. Presidente da Banca (Orientador)

Composicéo da Banca
1. Presidente da Banca (Orientador)




Convite para Composicédo da Banca de Validagcao de TCC

Em, / /

Prezado (a) Senhor (a):

Na condicao de professor (a) orientador (a), tenho a grata satisfacdo de convida-lo
(a) para compor a Banca de Validacao do Trabalho de Conclusao de Curso dos alunos do

terceiro modulo do curso de , do periodo

Em anexo, para seu conhecimento e andlise, seguem os exemplares dos TCCs.

Cronograma das Apresentacdes

Titulo Data Horario Local

Caso haja alguma impossibilidade, solicito comunicar o mais breve possivel.

Atenciosamente

Professor Orientador de TCC

Aceite do professor convidado:
Data: / /




ETEC GUSTAVO TEIXEIRA
TCC - Trabalho de Conclusédo de Curso
USO DA BIBLIOTECA

Componente curricular: () Planejamento de TCC
( ) Desenvolvimento de TCC

CUT SO e Classe: .cccoeveeneennn,
Professor OrieNtador: .o
Data: .. e HOTario: ..ocovveveeeeeeeeeieeen

Assinatura do orientador:




SUGESTOES DE ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS COM OS
ALUNOS

Moédulo Il - Planejamento de Trabalho de Conclusé&o de Curso

1) Estudo do cenario da area profissional

« Pesquisa sobre o ciclo de vida do setor — técnicas de pesquisa

« Levantamento de indicadores

« Inovacdes do setor (processo e produtos), estudo de tendéncias.

« Identificacéo e classificacdo dos diferentes segmentos que compdem o setor

Sugestédo de atividades:

* trabalho de pesquisa em equipe

» palestra (empresa do setor, associacdo de classe etc), com entrega de
relatorio individual ou em equipe.

* visita técnica (parque industrial, incubadoras, feiras tecnolégicas e empresas
da regido) com entrega de relatério individual ou em equipe.

2) Problematizagéao
» Conceituagdo e exemplos de problematizagao, construgdo de hipdteses e
justificativa.

Sugestéo de atividades:
* Exercicios: definicdo de temas e construgao de hipoteses

3) Concluséo do Trabalho — 12 parte (tema, problema, hipotese, objetivos
e justificativa) em equipe
» Apresentacao de exemplos — conceitos (objetivos e justificativa)

Sugestédo de atividade:

« Analise critica de um artigo cientifico, dissertacdo ou TCC.

* Entrega da 12 etapa do TCC (em equipe), escrito — Tema, Introducéo
(problema, hipétese, objetivos, justificativa).

» Seminario para a turma da proépria classe.



Médulo Il - Desenvolvimento do Trabalho de Conclusao de curso

1)

» Construgao do cronograma

* Definicdo da metodologia

» Construgao do referencial tedrico (livros, periodicos, sites, normas técnicas,
legislacdo, manuais, especificagdes etc.)

* Identificacdo dos recursos necessarios

» Pesquisa: pré-teste, aplicacao da pesquisa

Sugestédo de atividade:

« Construcao do fluxograma do processo de desenvolvimento do projeto.
(sugere-se que seja aplicado no inicio do Mddulo Ill com a finalidade de
recordar a estrutura do trabalho)

Um projeto de pesquisa é uma sequéncia de passos a serem seguidos pelo
pesquisador, para responder a uma questao/ problema de pesquisa.

2) Analise de Resultados

» Tabulagéo dos resultados

» Organizagéao do material coletado

* Elaboracgao de planilhas, graficos e relatorios

3) Concluséo e Consideracdes Finais

» Confrontacdo dos resultados obtidos com a hipotese e os objetivos do projeto.
» Consideracgbes sobre os resultados obtidos e sinalizacdo das possibilidades
de continuidade do projeto, aprofundando determinados aspectos.

Sugestédo de atividade: Apresentacao do projeto para a classe.
* Entrega do TCC digitado, impresso e CD.



ETEC GUSTAVO TEIXEIRA
PLANEJAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - PTCC
MODULO Il - 1° SEMESTRE

ETAPAS Periodos

f o | |  abril |
N N S S S N S N N\ S N \ \ \

N N Y

1. Apresentagdo do Componente Curricular -

i N \ \ \ \ N N \ N\ N\ N\ \ \

2. Apresentacao do Cronograma de Atividades do
Componente Curricular

N N N N\ X N N N N N N \ N

3. Definicdo da estrutura do trabalho

N D D D D N D D N D D N N D

4. Estudo do cenario da area profissional / setor produtivo
(micro e macrorregides).
Avancgos tecnoldgicos, Ciclo de Vida do Setor, demandas e

_

tendéncias futuras. L \\ e 0
.. - - - \ MLIHMLIIINDNININHIIDI_HTIDTNHDITNTNNGY
5. Identificacdo de lacunas / situacdes-problema do setor.

6. Identificacdo de possiveis temas para desenvolvimento §Q -
7. Definigdo dos temas e das equipes w&& w&
8. Técnicas de Pesquisa . \\ . \\ \\ x\ . \\\ \\&

9. Problematizacéao. .

N
10. Construcao de Hipoteses

11. Objetivos (Geral e Especificos)

12. Justificativa

13. Parecer do orientador e validacdo da proposta

ENDA

tividades desenvolvidas com os alunos

Entrega da relag&o de equipes e respectivos temas ao
orientador (Cadastramento dos TCCs)




ETEC GUSTAVO TEIXEIRA

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

MODULO Il — 2° SEMESTRE

ETAPAS

Periodos
b

| outubro

1. Apresentagdo do Componente Curricular -

2. Apresentacédo do Cronograma de Atividades do
Componente Curricular

N\ N N DN N D D
N

3. Definicdo da estrutura do trabalho

I

.

4. Estudo do cenario da area profissional / setor produtivo

(micro e macrorregides).

Avancgos tecnoldgicos, Ciclo de Vida do Setor, demandas e

tendéncias futuras.

\ S §

e
N\

N\

.

do TCC.

7. Definicdo dos temas e das equipes

\

8. Técnicas de Pesquisa

.
\

9. Problematizacéao.

10. Construcédo de Hipbteses

11. Objetivos (Geral e Especificos)

12. Justificativa

13. Parecer do orientador e validacdo da proposta

__

.

.. ~ - - \ Ml T Y \ NN
5. Identificacdo de lacunas / situacdes-problema do setor.

s ~ ’ . . = - Q& = —

6. Identificacdo de possiveis temas para desenvolvimento

D D\ D D

%\ NN
D A\ D \\ \\§ D D D N

\

\

| novembro | dezembro

N\

_

§§ ——

N\ N\ N N\
\ N N N N Y

N N N N\ A\ A\

&\& D D

D D
N\

\
.

§ |

Nahh

§ \

\

L

=

Atividades desenvolvidas com os alunos

(Cadastramento dos TCCs)

Entrega da relacéo de equipes e respectivos temas ao orientador




ETEC GUSTAVO TEIXEIRA
PLANEJAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - PTCC
MODULO Il - 1° SEMESTRE

ETAPAS Periodos

f o | |  abril |
N N S S S N S N N\ S N \ \ \

N N Y

1. Apresentagdo do Componente Curricular -

i N \ \ \ \ N N \ N\ N\ N\ \ \

2. Apresentacao do Cronograma de Atividades do
Componente Curricular

N N N N\ X N N N N N N \ N

3. Definicdo da estrutura do trabalho

N D D D D N D D N D D N N D

4. Estudo do cenario da area profissional / setor produtivo
(micro e macrorregides).
Avancgos tecnoldgicos, Ciclo de Vida do Setor, demandas e

_

tendéncias futuras. L \\ e 0
.. - - - \ MLIHMLIIINDNININHIIDI_HTIDTNHDITNTNNGY
5. Identificacdo de lacunas / situacdes-problema do setor.

6. Identificacdo de possiveis temas para desenvolvimento §Q -
7. Definigéo dos temas e das equipes w&& w&
8. Técnicas de Pesquisa . \\ . \\ \\ x\ . \\\ \\&

9. Problematizacéao. .

N
10. Construcao de Hipoteses

11. Objetivos (Geral e Especificos)

12. Justificativa

13. Parecer do orientador e validacdo da proposta

ENDA

tividades desenvolvidas com os alunos

Entrega da relag&o de equipes e respectivos temas ao
orientador (Cadastramento dos TCCs)




ETEC GUSTAVO TEIXEIRA
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO ¥TCC
MODULO Il ¥ 2° SEMESTRE

ETAPAS

Periodos

julho agosto setembro | outubro

novembro

dezembro

1. Apresentagdo do Componente Curricular -

2. Apresentacdo do Cronograma de Atividades do
Componente Curricular

3. Defini¢cédo da estrutura do trabalho

4. Estudo do cenério da area profissional / setor produtivo
(micro e macrorregides).

Avancos tecnoldgicos, Ciclo de Vida do Setor, demandas e
tendéncias futuras.

5. Identificacdo de lacunas / situacdes-problema do setor.

6. Identificacdo de possiveis temas para desenvolvimento
do TCC.

7. Definicdo dos temas e das equipes

8. Técnicas de Pesquisa

9. Problematizacéo.

10. Construcdo de Hipoteses

11. Objetivos (Geral e Especificos)

12. Justificativa

13. Parecer do orientador e validacdo da proposta

LEGENDA

Atividades desenvolvidas com os alunos

(Cadastramento dos TCCs)

Entrega da relac&o de equipes e respectivos temas ao orientador







